
研究テーマ：子どもたちの確かな学びを支援する学校事務

サブテーマ：～リーダーシップ　de 組織開発～

年次別研修課題：キャリアに応じた学校運営参画を目指そう

　　　　　　１　会員の資質向上のための実践と研修

　　　　　　２　人材育成のための研修の充実

月

4 学校事務担当者会議（オンライン） 学校予算に関する説明会

運営委員会 委員会編成、活動内容検討 共同実施経営計画の検討立案

第1回浜教研学校事務研究部会 活動方針、事業計画、各委員会活動計画 「教育活動フォルダ－」の活用推進

5 共同実施全体会 共同実施経営計画、年間計画の確認 事務処理のマニュアル化・標準化

県事研春季学校事務研究会・総会(オンライン） 県教委所管事項説明、全体研修 「校務のしおり」の活用推進

共同実施全体会 共同実施経営計画、年間計画の確認 「事務カレンダー」の作成・共有

6 研修委員会 研修計画、要望事項

小浜市共同実施推進協議会 年間活動計画の承認 IPKによる備品管理と活用

学校会計の標準化とシステム化

ＩＰＫ備品管理マニュアル改訂

7 共同実施県連絡会議・リーダー研修会 取組内容報告、情報交換 施設設備ハンドブックの作成と活用

研究委員会 活動計画 備品管理の標準化

消耗品一括購入

8 全国学校事務研究大会（フェニックスプラザ） 大会運営

共同実施全体会 活動状況確認 児童生徒名簿管理とシステム化

学校事務職員夏季研修会（ユーアイふくい） 県教委所管事項説明、全体研修 教科書事務のマニュアル化

市教委主催研修会 財務研修 教科書事務実務支援

9 共同実施全体会 活動状況確認

給与・服務・福利事例の共有によるミスの軽減

10 第2回浜教研学校事務研究部会（兼　第2回全体研修会） 部長講話、資質向上研修 異動等事務手続きの標準化

12 共同実施全体会 各グループ活動報告 給与事務の定例点検

給与・服務・福利事例の共有によるミスの軽減

1 共同実施全体会 各グループ活動報告、評価 給与手続きの標準化と教員負担軽減

研究委員会 活動のまとめ

県事研冬季学校事務研究会（オンライン） 全体研修 旅費業務の定例点検

共同実施県連絡会議（オンライン） 取組内容報告、情報交換 旅費事務のシステム化

2 共同実施全体会 評価 旅費事例の共有によるミスの軽減

3 共同実施全体会 成果と課題、次年度の取組 給与・服務・福利事例の共有によるミスの軽減

第3回浜教研学校事務研究部会 成果と課題、次年度の取組

小浜市共同実施推進協議会 活動報告、評価 学校間サポート体制、初任者研修

情宣活動(共同実施だよりの発行）

令和５年度　小浜市小中学校事務職員研究会・小浜市教育研究会学校事務部会　事業報告

業務改善（共同実施）

１　学校経営

２　総務

事業（県市教委・浜教研・事務研・共同実施）

３　財務

４　学務

当研究会は県教組小浜支部事務職員部の活動を支援する。

運営委員会・研修委員会を連携して開催する。（年間計画は予定であり変更の可能性有り。）

初任研には職場内研修(OJT）（管理職からの指導・職員研修等）を組み入れる。

各種研究会・研修講座・パワーアップ研修に参加した場合資料の提供、伝達研修を行う。

研修委員会・研究委員会・共同実施の詳細は各経営計画・年間計画書による。

９　その他

会員の実践、情報交換をとおして、小浜市全体の学校事務の向上につとめる。

５　人事

６　給与

７　旅費

８　福利厚生

小浜市学校教育目標

１ ふるさとを愛する心、互いに認め合う心を育む

２ よりよい人生を生き、よりよい社会を創っていく資質

・能力を育む

３ 健康・安全で活力ある生活習慣を育む

４ 食への理解を深め、望ましい食習慣を育む

５ すべての児童生徒と教職員が、生き生きと学び働くこと


