
三方郡事務職員研究会

月 日 内　　　　　容 担当・記録 場　　　　所
4 18 共同実施 美浜町役場
5 9 共同実施 美浜町役場

5 18 ①平成２４年度　年間活動計画立案 木子・大塩 弥美小学校

5 22 県事務職員研究会 県事研 ユー・アイふくい
6 13 共同実施 美浜町役場

6 22 ②秋季研究会分科会に向け計画立案／事例研修（給与） 川崎・金森 美浜南小学校

7 11 共同実施 美浜町役場

7 5 ③事務指導について／備品整備の仕方（検討） ・中島 美浜南小学校

7 27 ④事例研修（旅費）／備品整備の仕方（検討） ・上道 美浜南小学校

8 8 共同実施 美浜町役場

8 20 ⑤事務マニュアル改訂作業／事例研修（服務） ・川崎 美浜町総合体育館（会議室）

8 23 夏季研修会 県事研 三方青年の家

9 12 共同実施 美浜町役場

9 20 ⑥秋季研究会（分科会）打合せ／旅費事務の研修 ・浜野 美浜町総合体育館（会議室）

10 10 共同実施 美浜町役場

10 16 県事務職員研究会　秋季研究会 ユー・アイふくい

10 24 ⑦「年末調整のしかた」について研修 ・大塩 美浜町総合体育館（会議室）

11 14 共同実施 美浜町役場

11 20 ⑧県事研HP「きらり」の活用研修 ・金森 美浜町総合体育館（会議室）

12 12 共同実施 美浜町役場
1 16 共同実施 美浜町役場

1 24 ⑨「旅費の手引」の内容更新 ・中島 美浜町総合体育館（会議室）

2 13 共同実施 美浜町役場
 　今年度の反省と課題

⑩事務評価と新年度事務経営案

3 6 共同実施 美浜町役場

平成24年度　研修計画

　　試行２年目の共同実施と、従来の研修会との関わりを考慮しながら研修計画を立てた。共同実施の内容と出来る限
り
混同しないで別々に進めていきたい。 また共同実施では学校を離れて活動するため、何か成果を残したい。さらに月2
回
の会合をうまく活用し、今まで以上にタイムリーな内容で研修をしたい。

2 26 ・上道 弥美小学校


