
研究テーマ　「子どもたちの確かな学びを支援する学校事務」

庶務部
サブテーマ 「仲間の輪を深め、より発展する研究会をめざして」

第１回 4月9日 ハートピア春江

第２回 6月1日 東十郷ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ 夏季研修会運営・研修内容について・地区事研ＨＰについて

第2回坂井地区事務職員研究会の持ち方

専門部選出について

地区事研ＨＰについて

第2回坂井地区事務職員研究会運営

専門部会（報告・活動の反省）・県事研報告

新専門部会（事業計画・次年度役員選出）,選出結果報告・連絡事項

研修部
サブテーマ 「教育活動支援の実践に向けて」

第１回 4月9日 ハートピア春江

第２回 6月1日 東十郷コミュニティセンター

第３回 7月5日 東十郷コミュニティセンター

第４回 7月27日 高椋コミュニティセンター

12月21日

研究部
サブテーマ 「共同実施の有効活用を目指して」

第１回 4月9日 ハートピア春江

第２回 6月1日 東十郷ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ

第３回 6月29日 東十郷ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ

第４回 7月27日 高椋ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ

第５回 9月13日 東十郷ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ

第６回 9月20日 平章小学校・三国西小学校

第７回 9月26日 東十郷ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ

第８回 10月12日 丸岡南中学校

第９回 10月16日 ユーアイふくい

平成３０年度　坂井地区事務職員研究会事業報告　

総会、新入会員紹介、研究会持ち方について(夏季研修会・冬季研究会）

第３回 6月21日 高椋ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ
夏季研修会運営・研修内容について(役割分担・日程等確認）
地区事研ＨＰについて

第４回 7月27日 高椋ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ

坂井地区事務職員夏季研修会運営

「ペン字研修」　　庶務部

「事務職員手帳（仮）を考えよう」　　研究部

「チャリティバザー（1Ｆホール）　　７月豪雨災害義援」　　庶務部

「コミュニケーション能力を高めるために」　　　研修部

「誰でもできるおいしいお茶の入れ方」　庶務部

「県事務指導について」　　庶務部

第５回 12月11日 東十郷ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ

第６回 2月13日 東十郷ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ

・地区夏季研修会、少経験者研修等、１年間の予定について

・地区夏季研修会について(内容検討）
・少経験者研修について（内容検討・日程調整）
・社会保険マニュアル改訂について(掲載事例の確認・担当分担)

・地区夏季研修会について(内容検討）
・少経験者研修について（内容検討・日程調整）
・社会保険マニュアル改訂について(掲載事例の確認・担当分担)

・コミュニケーション能力を高めるために
　　　講師：はやおき亭貞九郎氏

第５回 8月24日 東十郷コミュニティセンター

（13:30～16:30）少経験者研修
　　・「退職後の暮らしを守る年金・健康保険と保障の必要性」
　　・雑談タイム「日頃思っていること」

（16:30～17:00）社会保険マニュアル改訂について
　　　様式別確認作業・今後のスケジュール調整

社会保険マニュアル改訂完了　２月にHPにアップ

県事研　分科会内容について

県事研　分科会内容について

県事研　分科会内容について

県事研　第３分科会　『継承』～事務の心得～　世界遺産＜
世界遺産＜ World Heritage ＞ならぬ事務遺産 ＜Jimu
Heritage ＞を受け継ごう (学校事務の協働と連携 )

夏季研修会内容について

夏季研修会、県事研　分科会内容について

夏季研修会、県事研　分科会内容について

夏季研修会　「事務職員手帳（仮）を考えよう」

県事研　分科会内容について




