
研究テーマ　「子どもたちの確かな学びを支援する学校事務」

庶務部
サブテーマ 「仲間の輪を深め、より発展する研究会をめざして」

地区夏季研修会の持ち方について

地区夏季研修会の持ち方について(具体案)
ホームページの運営について

地区夏季研修会の内容と準備について
ホームページの運営について

地区夏季研修会の運営と担当
　「ポーセラーツ講座」「健康教室」担当
ホームページの運営について
地区事務職員研究会の持ち方について
地区研究会の今後の活動について

地区事務職員研究会の持ち方について
ホームページの運営について

地区事務職員研究会の運営と担当
「２０１５研修報告 伝えあって交流のＷＡ！」

研修部
サブテーマ 「教育活動支援の実践に向けて」

第１回 4月13日 春江中学校

第２回 5月29日 東十郷ｺﾐｭﾆﾃｨセンター

第３回 7月2日 東十郷ｺﾐｭﾆﾃｨセンター

夏季研修会 7月30日 高椋ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ

第４回 10月1日 高椋ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ

第５回 12月9日 東十郷ｺﾐｭﾆﾃｨセンター

第6回 2月3日 東十郷ｺﾐｭﾆﾃｨセンター

研究部
サブテーマ 「事務処理体制の整備やシステム作りをめざして」

第１回 4月13日 春江中学校

第２回 5月29日 東十郷コミュニティセンター

第３回 6月17日 東十郷コミュニティセンター

第４回 7月3日 東十郷コミュニティセンター

第５回 9月2日 東十郷コミュニティセンター

秋季研究会 10月6日 ユーアイ・ふくい

第１回 4月13日 春江中学校

平成27年度　坂井地区事務職員研究会事業報告　

第２回 5月29日 東十郷ｺﾐｭﾆﾃｨセンター

第３回 7月3日 東十郷ｺﾐｭﾆﾃｨセンター

夏季研修会 7月30日 高椋ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ

第４回 11月19日 東十郷ｺﾐｭﾆﾃｨセンター

第５回 12月15日 東十郷ｺﾐｭﾆﾃｨセンター

秋季研究会　分科会内容の演習（リハーサル）

秋季研究会　分科会講師との事前打ち合わせ・役割分担確
認

秋季研究会　分科会運営（タイムマネジメント研修）

地区研究会 2月17日 東十郷ｺﾐｭﾆﾃｨセンター

地区夏季研修会・少経験者研修の持ち方について

地区夏季研修会の持ち方について（具体案）
社保マニュアルの担当を決める

地区夏季研修会の持ち方について（役割分担等）
社保マニュアル改訂について（各担当の作業確認）

夏季研修会の反省・マニュアル改訂について（修正の共通点の確認）・少
経験者対応の研修について

社保マニュアル改訂のチェック作業
・少経験者対応の研修について

秋季研究会　分科会運営について（確認）

少経験者対応の研修について（次年度計画）
・社保マニュアルの最終確認

秋季研究会　分科会内容（検討）

秋季研究会　分科会内容・持ち方について（具体案）

地区夏季研修会
「職場で生かすマナー講座」「聴こう語ろう　学校事務のこと」担当


