
三方郡事務職員研究会

月 日 内　　　　　容 担当・記録 場　　　　所

4 10 共同実施 美浜町役場

4 24 共同実施 美浜町役場

5 2 共同実施 美浜町役場

5 24 共同実施　　①平成２５年度　年間活動計画立案 美浜町役場

5 22 県事務職員研究会 県事研 ユー・アイふくい

6 5 共同実施 美浜町役場

6 27 共同実施　　②共同実施だより（共同実施ってなに？、学級会計簿） 美浜町役場

7 5 共同実施 美浜町役場

7 24 共同実施　　③出前講座　事務マニュアル改訂作業　 はあとぴあ

8 7 共同実施 美浜町役場

8 22 夏季研修会 県事研 三方青年の家

8 27 共同実施　　④旅費事例集の紹介と研修　事務マニュアル改訂作業　資質向上研修 なびあす

9 4 共同実施 美浜町役場

9 24 共同実施　　⑤研修講座等の受講報告　資質向上研修（アイディア紹介） 美浜町役場

10 2 共同実施 美浜町役場

10 22 県事務職員研究会　秋季研究会 県事研 ユー・アイふくい

10 24 共同実施　　⑥共同実施だより（年調の仕方について）　分科会報告 美浜町役場

11 6 共同実施 美浜町役場

11 13 共同実施　　⑦町教委担当者を交えて特別支援教育補助金について 美浜町役場

12 4 共同実施 美浜町役場

12 18 共同実施　　⑧パソコン研修 美浜町役場

1 9 共同実施 美浜町役場

1 22 共同実施　　⑨源泉徴収票の見方 美浜町役場

2 5 共同実施 美浜町役場

2 21 共同実施　　⑩今年度の反省と課題　年度末事務について　町内共有フォルダ整理　 美浜町役場

3 5 共同実施 美浜町役場

平成25年度　研修報告

　４月から共同実施が月２回の完全実施となった。試行期間があったためか戸惑うこ
となく実施できたが、郡事研については共同実施後の研修会であったため、回数・時
間が減り十分な研修ができなかった。
　“見やすく、わかりやすく、読んでもらえる「共同実施だより」”を心がけ、「共同実施だ
より」の内容を研修会で検討し２回発行した。 次年度は発行回数を増やします。
　　　　            　 夏休みに「美浜町生涯学習まちづくり出前講座」を受講したことで
　　　　　　　　　　　心身共にリフレッシュし、来年度もまた受講したいとの声もでていた。
　　　　　　　　　　　いい雰囲気で過ごせた１年だった。
　
　


