
    平成 2４年度 活動報告  

 

 

◇構 成  部長 内外海小学校長（理事校校長）  

      部員 1４名 （小学校 1２名、中学校 2 名） 

◇組 織  運営委員会(会長・監事・委員長・必要に応じて教組支部長)、研修委員会、研究委員会の３

つの組織で構成されています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

◇全体研修 

期 日 会 場 研 修 内 容 

５/１５（火 ） 市交流ﾀｰﾐﾅﾙｾﾝﾀｰ ・市教育研究会学校事務研究部長挨拶 

・平成 2３年度事業・会計報告、監査報告 

・平成 2４年度組織、活動計画、予算等について 

・理事会報告 

・日頃の執務より 情報交換 

８/７（火） 小浜小学校 ・財務研修（学校予算委員会について、予算委員会の役割の見直

し、活性化するために） 

・実践発表（私のＰＣ活用法 日々の業務に使えるＰＣ活用法の

紹介） 

11/15（木） 嶺南教育事務所 ・嶺南教育事務所総務課を招いて研修 

・各グループによる共同実施（旅費書類点検、年末調整資料点検） 

12/26(火) 

 

 

 

1/30（水） 

 

3/ 19(火) 

市交流ﾀｰﾐﾅﾙｾﾝﾀｰ 

 

 

 

市文化会館 

 

市交流ﾀｰﾐﾅﾙｾﾝﾀｰ 

・対応ナビゲーションを活用した研修 

 （保護者、地域との関わり、信頼ある学校のために） 

・市教育研究会学校事務研究部長講話 

 

・嶺南教育事務所教育研究発表会打合せ 

 

・市教育研究会学校事務研究部長挨拶 

・理事会報告 

・次年度組織について 

・研修のまとめ 

 

２４年度から学校事務の共同実施が始まり、実務研修等は共同実施で推進されることにより、事務研と

しては、資質向上につながる研修を組みました。実践報告では取組みを紹介し、プレゼンテーション能

力の向上につながる研修ができました。また嶺南教育事務所の発表会の場で対応ナビゲーションを使っ

た発表をしました。 

運営委員会 

○県事研関係 

○市事務研全体に関わること 

・研修の方針の検討 ・委員会連絡調整 等 

研修委員会  

○会員の資質向上に関すること 

・市事務研定例研修会の企画・運営 

・市教委主催研修に関わること 

・関係機関への要望事項の取りまとめ 

○会員の厚生に関すること     

研究委員会  

○学校事務の研究推進に関すること 

 共同実施と連携 

・文書管理システムの改善  

・事務マニュアル、文書の手引きの改訂 

・備品台帳整備 

 

 


