
三方郡事務職員研究会

月 日 全　　体 研　　修 共同実施 場　　　　所

4 18 共同実施 美浜町役場

5 9 共同実施 美浜町役場

5 18
平成２４年度　年間活動計画立案
（秋季研究会分科会運営計画）

旅費給与について確認 弥美小学校

5 22 県事務職員研究会 ユー・アイふくい

6 13 共同実施 美浜町役場

6 22 秋季研究会分科会までの計画立案
事例研修（扶養手当確認・子ども手当）
事務指導・報告住民税決定通知書の確認
来月分給与電算書類のチェック

美浜南小学校

7 5 秋季研究会分科会の構成・内容検討事例研修（給与・旅費・介護休暇・部分休業） 弥美小学校

7 11 共同実施 美浜町役場

7 23 備品整備方法の検討
事例研修（県外旅費・私有車同乗）
旅費・給与について確認

美浜中学校

8 8 共同実施 美浜町役場

8 21
事務マニュアル改訂作業
分科会打ち合わせ

事例研修（共済組合扶養確認文書の対応） 美浜南小学校

8 23 夏季研修会 三方青年の家

9 12 共同実施 美浜町役場

9 20 秋季研究会分科会打合せ
事例研修
（私有車公務使用届・扶養確認添付書類の確認）

美浜町総合体育館

10 10 共同実施 美浜町役場

10 16 県事務職員研究会　秋季研究会 ユー・アイふくい

10 24 年末調整事務の研修
事例研修
（県外出張・引率旅費・期末勤勉手当異率者報告）

弥美小学校

11 14 共同実施 美浜町役場

11 20 県事研HP「きらり」の活用研修 事例研修（年末調整） 美浜中学校

12 12 共同実施 美浜町役場

1 16 共同実施 美浜町役場

1 24 「旅費の手引」の内容更新 事例研修（出勤簿・年休簿整理）
生涯学習センター

（なびあす）

2 13 共同実施 美浜町役場

今年度の反省と課題

次年度研修内容と共同実施について

3 6 共同実施 美浜町役場

平成24年度　研修報告

　　試行最終年の共同実施と、従来の研修会とで毎月2回の会合を召集した結果、今まで以上にタイムリーな内容で研修が進
められ、大変効果的であった。
　　また共同実施では学校を離れて活動するため、何か成果を残したいという思いがあり、活動内容について何度も検討を重
ねた。今後の郡事研と共同実施は、事務職の負担増にならないように考慮し、それぞれの活動内容については充分に話し合っ
て決めたいと思う。

2 26 事例研修 弥美小学校


	24年度 (報告)

